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Zalacznik nr 9 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach organizowanych w ramach Branzowego
Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Moda

UMOWA UCZESTNICTWA W SZKOLENIU NR ........../1202...

na rzecz realizacji projektu:

»,Utworzenie Branzowego Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Moda ” realizowanego w ramach
Konkursu ,Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 branzowych centréow umiejetnosci (BCU),
realizujgcych koncepcje centrow doskonatosci zawodowej (CoVEs)”

Umowa o numerze KPO/25/1/BCU/U/0021

Zawarta w Grudzigdzu dnia ...........coeiiiiiiii pomiedzy:

Branzowym Centrum Umiejetnosci dla Przemystu Mody, z siedzibg przy ul. Curie Sktodowskiej 22/24
86-300 Grudzigdz , reprezentowanym przez Rafata Szwede — Dyrektor BCU, zwanym dalej
Organizatorem Szkolenia lub BCU

a
(w przypadku uczestnika petnoletniego)
Panem/Panig
PESEL ..o
zamieszkatym/g
IV ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e n e

zwanym/g dalej Uczestnikiem szkolenia (Uczestnik)

(w przypadku uczestnika niepetnoletniego)

Panem/Panig
zamieszkatym/g
L2 PP
dziatajgcym na rzecz (imig i nazwisko Dziecka)
PESEL DZI€CKa. . ...
zamieszkatym/g
L
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zwanym/g dalej Uczestnikiem szkolenia (Uczestnik)

§1

Szkolenia organizowane sg przez Branzowe Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Moda w
Grudzigdzu, przy ul. Curie Sktodowskiej 22/24, 86-300 Grudzigdz, w ramach projektu ,Utworzenie
Branzowego Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Moda” realizowanego w ramach Konkursu
~Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 branzowych centrow umiejetnosci (BCU), realizujgcych
koncepcje centrow doskonatosci zawodowej (CoVEs)’, umowa o dofinansowanie projektu nr
KPO/25/1/BCU/U/0021.

Projekt jest finansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw Krajowego Planu Odbudowy. Jednostkg
wspierajgcg jest Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji z siedzibg w Warszawie, pod adresem Al.
Jerozolimskie 142A, kod pocztowy 02-305.

Realizacja projektu odbywa sie w terminie: 10.02.2025 — 30.06.2026, z zastrzezeniem, iz okres
realizacji zadania 2, w ramach ktérego planowane jest wsparcie w postaci szkolen, to 22.12.2025 -
30.06.2026.

Projekt realizuje zatozenia strategii rozwoju nowoczesnych form edukacji XXI wieku — wdrozenie
innowacyjnych i trwatych mechanizméw wspoipracy na gruncie ksztatcenia zawodowego,
szkolnictwa wyzszego, uczenia sie przez cate zycie, sprzyjajacych odpornosci i doskonatosci oraz
cyfrowej i zielonej transformacji. Celem projektu jest wsparcie przygotowania kadr na potrzeby
nowoczesnej gospodarki w branzy Mody, poprzez utworzenie Branzowego Centrum Umiejetnosci
dla Przemystu Mody do 30.06.2026 roku, a takze wsparcie jego funkcjonowania.

Projekt realizowany jest przez:

> Lider przedsiewziecia (Ostatecznego Odbiorce Wsparcia) — Gmina-miasto Grudzigdz, ul.
Ratuszowa 1, 86-300 Grudzigdz, (Ostateczny odbiorca w wsparcia - Zespot Szkot Gastronomiczno —
Hotelarskich z siedzibg w Grudzigdzu przy ul. Marii Sktodowskiej — Curie 22/24, 86-300 Grudzigdz).

> Partner przedsiewziecia (Ostatecznego Odbiorce Wsparcia) — ZWIAZEK PRZEDSIEBIORCOW
PRZEMYStLU MODY LEWIATAN (dalej: ZPPM), siedziba: ul. Zbyszka Cybulskiego 5, 00-727
Warszawa;

§2

Przedmiotem niniejszej umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie przez BCU szkolenia na
rzecz Uczestnika pn.:

godzina dydaktyczna = 45 min).
Program szkolenia stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.

Szkolenia zakonczg sie, w zaleznosci od ich rodzaju, wydaniem Branzowego Certyfikatu
Umiejetnosci (uczniowie, osoby doroste), lub Zaswiadczenia o ukohczeniu szkolenia branzowego
(nauczyciele).

§3
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1. Organizator Szkolenia zobowigzuje sie do:

®

iS4

o

o

@

przeprowadzenia szkolenia zgodnie z zapisami Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w
szkoleniach organizowanych w ramach Branzowego Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie
Moda;

zapewnienia odpowiedniej kadry gwarantujgcej prawidtowy przebieg i realizacje szkolenia;

zapewnienia Uczestnikowi bezptatnego udziatu we wszystkich formach wsparcia, o ktérych
mowa w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach organizowanych w ramach
Branzowego Centrum Umiejetnosci dla Dziedzinie Moda;

przekazania Uczestnikowi materiatow szkoleniowych;

zapewnienia sal wyposazonych w odpowiedni sprzet, a gdy zajdzie taka potrzeba
odpowiednie utatwienia dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami,

po pozytywnym ukonczeniu szkoleniu, wydania Uczestnikowi Projektu odpowiedniego
certyfikatu/zaswiadczenia, o ktorym mowa w § 2 ust. 3;

zagwarantowania wyzywienia w postaci przerw kawowych oraz obiadéw i noclegéw wraz z
wyzywieniem w postaci $niadan i kolacji* w czasie trwania szkolen, jesli dotyczy.

2. BCU ma prawo do przeprowadzenia ewaluacyjnego badania ankietowego.

§4

1. Uczestnik szkolenia zobowigzuje sie do:

a.

f.

odbycia szkolenia zgodnie z zatozonym programem i w petnym wymiarze godzinowym, przy
zachowaniu prawa do nieusprawiedliwionej absencji w wymiarze maksymalnie 20% godzin
zajec przewidzianych w harmonogramie szkolenia;

przestrzegania zasad spisanych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach
organizowanych w ramach Branzowego Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Moda;

ztozenia na kazde zadanie Organizatora Szkolenia oswiadczen, zaswiadczen Iub
dokumentow dotyczgcych spetnienia przez niego warunkow udziatu w projekcie oraz
przekazania danych osobowych na potrzeby rozliczenia projektu, w szczegdlnosci w
zakresie okreslonym w formularzu rekrutacyjnym;

niezwtocznego poinformowania BCU o nieobecnosci w danym terminie na szkoleniu wraz z
podaniem przyczyny nieobecnosci;

niezwtocznego informowania Organizatora Szkolenia o zmianie danych osobowych i
kontaktowych wpisanych w Formularzu rekrutacyjnym oraz o zmianie swojej sytuacii
zawodowej/edukacyjnej;

poddania sie badaniu ewaluacyjnemu po zakonczeniu udziatu w projekcie.

2. Uczestnik szkolenia ma prawo do:

tz zastrzezeniem, ze w przypadku noclegéw i wyzywienia w formie $niadan i kolacji ze wsparcia moga skorzysta¢ osoby,
ktorych miejsce zamieszkania znajduje sie w odlegtosci min. 50 km od miejsca organizacji szkolenia, a wsparcie
przewidziane jest dla maksymalnie 70 % oso6b dorostych i nauczycieli oraz 60 % oséb mtodych.
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a. bezptatnego udziatu w petnym cyklu szkoleniowym;

b. otrzymania bezptatnych materiatéw szkoleniowych;

c. uzyskania certyfikatu/zaswiadczenia, o ktérym mowa w § 2 ust. 3;

d. skorzystania z mozliwosci noclegu i wyzywienia gwarantowanych przez BCU — na podstawie
deklaracji Uczestnika ztozonej mailowo na adres: bcu.moda@zsgh.eu;

e. udziatu w maksymalnie jednym szkoleniu realizowanym w ramach Konkursu ,Utworzenie i

wsparcie funkcjonowania 120 branzowych centréw umiejetnosci (BCU), realizujgcych
koncepcje centréw doskonatosci zawodowej (CoVES).

§5

1. Organizator Szkolenia zastrzega sobie prawo odwotania szkolenia w planowanym terminie. W takim
przypadku BCU zaproponuje w ciggu 14 dni nowy termin realizacji szkolenia oraz poinformuje o tym
Uczestnika telefonicznie lub droga elektroniczng na adres e-mail wskazany przez Uczestnika w
Formularzu rekrutacyjnym, jednak pod warunkiem zachowania odpowiedniej liczby uczestnikow
(500), w podziale procentowym zgodnym z zatozeniami projektu i przyjetymi wskaznikami,
obejmujgcym: 300 oséb dorostych (60%), 150 osdb mtodych (30%) oraz 50 nauczycieli (10%).

2. Organizator Szkolenia nie ponosi odpowiedzialnosci za niepetnoletnich Uczestnikow/niepetnoletnie
Uczestniczki poza czasem ich zaje¢ w ramach szkolenia (czyli np. podczas drogi do/z siedziby BCU
czy podczas oczekiwania na zajecia).

§6
1. Uczestnik szkolenia moze rozwigzac niniejszg Umowe:

a. najpozniej na 7 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem pierwszych zaje¢é w ramach
szkolenia, powiadamiajgc niezwtocznie o tym zamiarze Organizatora Szkolenia poprzez
ztozenie pisemnej rezygnaciji, ktorej wzor stanowi Zatgcznik nr 10 do Regulaminu rekrutaciji i
uczestnictwa w szkoleniach organizowanych w ramach Branzowego Centrum Umiejetnosci
w Dziedzinie Moda i wysylajagc jg na adres mailowy Organizatora Szkolenia:
bcu.moda@zsgh.eu ;

b. w trakcie trwania szkolenia tylko w przypadkach uzasadnionych: z powodéw zdrowotnych lub
dziatania sity wyzszej, ktére z zasady nie byly znane Uczestnikowi w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie - takg rezygnacje kazdorazowo rozpatruje Komisja Rekrutacyjna i moze
ona w uzasadnionych przypadkach odméwic jej przyjecia.

2. BCU moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym, oznaczajgcym wykluczenie
Uczestnika Projektu z udziatu w projekcie, w przypadkach, kiedy:

a. opusci on wiecej niz 20% godzin szkoleniowych okreslonych w harmonogramie szkolenia;

b. przedstawi fatszywe Iub niepetne oswiadczenia w celu uzyskania wsparcia, nie
przestrzegajgc zapisow Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach organizowanych
w ramach Branzowego Centrum Umiejetnosci w Dziedzinie Moda;

c. zrezygnuje z uczestnictwa w projekcie w trakcie trwania szkolenia, bez usprawiedliwienia.

3. W przypadkach, o ktérym mowa w ust. 1 i 2 Uczestnik traci prawo korzystania ze wsparcia.
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W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udzialu w szkoleniu (fj. z przyczyn zaleznych od
Uczestnika szkolenia) BCU ma prawo skresli¢ Uczestnika szkolenia z listy Uczestnikow projektu i
zazgdac¢ od Uczestnika zwrotu Srodkow poniesionych w zwigzku z jego uczestnictwem w projekcie.

Wysokos¢ kwoty zwrotu, o ktorej mowa w ust. 4, a dotyczgcej kosztow poniesionych na rzecz
realizacji szkolenia, wyceniana jest przez BCU w oparciu o zatozone w projekcie koszty odnoszgce
sie do wsparcia, jakim miat zosta¢ objety Uczestnik projektu, skreslony z listy Uczestnikow szkolenia.

§7

Podpisanie umowy przez Uczestnika szkolenia jest rownoznaczne z jego oswiadczeniem, ze nie
uczestniczyt w innym szkoleniu w ramach konkursu ,Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120
Branzowych Centréw Umiejetnosci (BCU)”, realizujgcych koncepcje Centréw Doskonatosci
Zawodowej (CoVES).

§8
Umowa obowigzuje od dnia jej podpisania.

Obowigzki i prawa wynikajgce z Umowy nie mogg by¢ w zadnym wypadku przenoszone na rzecz
osoby trzecie;.

Umowe sporzgdzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.
Wszelkie zmiany Umowy wymagajg anekséw w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
W sprawach nieunormowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy prawa ogoélnego.

Wszelkie spory wynikte z niniejszej Umowy Strony bedg w pierwszej kolejnosci rozstrzygac
polubownie. W razie braku porozumienia, spory rozstrzyga¢ bedzie sgd wlasciwy miejscowo dla
siedziby Organizatora Szkolenia.

Podpis i piecze¢ Dyrektora BCU Czytelny Podpis Uczestnika projektu

Czytelny Podpis Rodzica/Opiekuna prawnego?®

2 W przypadku osoby niepetnoletniej, umowe podpisuje réwniez rodzic lub opiekun prawny, co stanowi wyrazenie zgodny
na udziat w projekcie niepetnoletniego dziecka.
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